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Argos accueille, conseille, oriente et accompagne des personnes concernées par une addiction. La pluralité de ses
prestations offre des réponses collectives et individualisées aux besoins des personnes afin de les accompagner
dans leur processus de rétablissement et d’insertion sociale et professionnelle.

Vous souhaitez donner du sens a votre activité professionnelle, relever des défis et participer
a linnovation sociale dans le domaine des addictions, rejoignez notre équipe !

Nous recherchons

un.e Responsable du pole résidentiel 80% - 100% - CDI
(Résidences CRMT et Toulourenc)

Vos responsabilités

= Garantir Uapplication des valeurs et de la mission d’Argos sur les résidences

= Garantir la qualité de ’accompagnement proposé par les équipes

=  Garantir la sécurité des personnes et des biens

= Gérer les professionnel.le.s sous sa responsabilité

=  Apporter un soutien méthodologique, éducatif et pédagogique aux équipes

=  Garantir la gestion opérationnelle, administrative et financiere des résidences
= Contribuer a lamélioration continue et au développement du pdle et d’Argos
= Représenter ’association a Uexterne

Vous avez:

= De bonnes connaissances et de U'intérét pour le domaine des addictions

= De bonnes connaissances des assurances sociales et du réseau médico-social
genevois

= Une formation HES, HETS (ou titre jugé équivalent) et des expériences avérées aupres
de bénéficiaires en résidence ou en foyer

= Une formation en management et des compétences avérées dans la gestion d’équipes
(expériences de minimum 5 ans)

= De Uexpérience dans la gestion du changement et la gestion de projet

= Des compétences pour gérer des situations sous stress

Vous étes :

= Reconnu.e pour votre leadership, votre management participatif et bienveillant
= Structuré.e, structurant.e et rassurant.e

= Analytique et aussi pragmatique

= Force de proposition et créatif.ve

= De nature positive, constructive et dynamique

Durée de 'engagement : CDI

Entrée en fonction : au plus vite

Classe salariale : 18 par analogie au baréme de U'Etat de Geneve
Condition de travail liees a la CCT de CAGOEER

Délai de postulation : 15 juillet 2024
Dossier complet avec la référence 20240615 a adresser a rh@argos.ch

DIRECTION / Avenue de Chamonix 5/ 1207 Genéve
T.022 809 62 62 / info@argos.ch



